
 
 
 
Le Conseil Suisse des Activités de Jeunesse (CSAJ) est la faîtière d’environ 70 organisations de jeu-
nesse en Suisse. Il s’engage pour les intérêts des organisations de jeunesse et de la jeune génération 
auprès des autorités, des instances politiques et du public. 
 
 

Pour une entrée en fonction le 1er juillet 2012, le CSAJ recherche un/une 

Chef/Cheffe du domaine «membres» (70 – 80%) 
(membre de la direction) 

 
 
Tes tâches 
Tu diriges la section « membres », nouvellement créée, et tu prends en charge la suite du dévelop-
pement et l’élargissement de l’offre de prestations du CSAJ, ainsi que l’appui aux organisations 
membres, leur mise en réseau et leur représentation en Suisse romande en particulier. Tu prends 
aussi la responsabilité d’un projet en vue de la création de réseaux cantonaux de la jeunesse en 
Suisse. Tu es en charge de l’accompagnement des collaborateurs-rices directement subordonnés-es 
à ton poste, sur le plan du contenu, de la méthode et des questions personnelles ainsi que de leur di-
rection formelle. En tant que membre du secrétariat général, tu es co-responsable de la direction 
opérationnelle de cet organe, tu participes à la mise en œuvre et au développement de la stratégie du 
CSAJ et tu assumes des tâches de représentation. 
 
Ton profil 
Tu es une personne jeune, installée en Suisse romande et disposant de connaissances et de contacts 
dans le milieu des organisations de jeunesse. Tu es prêt-e à prendre des responsabilités pour une 
organisation à portée nationale et tu as une vision claire de la manière dont tu veux agir dans ce poste 
à responsabilité. Tu es au bénéfice d’une expérience avérée de plusieurs années en gestion de pro-
jets, tu es capable de travailler de manière autonome et tu disposes d’excellentes capacités organisa-
tionnelles. Tu apprécies le travail en équipe, tu as un bon sens de la communication avec des interlo-
cuteurs très divers et du talent pour le réseautage. Parmi tes forces tu comptes entre autre la capaci-
té à innover et à fournir du travail conceptuel. La communication en allemand ne te pose pas de pro-
blèmes. Une expérience au niveau de la direction (professionnelle ou bénévole) est un atout, la dispo-
nibilité pour travailler occasionnellement le soir ou le week-end est indispensable. 
 
Nous offrons 
Le CSAJ offre des horaires de travail flexibles, de bonnes prestations sociales, des possibilités attrac-
tives dans les domaines de la participation et de la formation continue ainsi qu’un travail très diversi-
fié et intéressant dans un environnement stimulant et une équipe jeune. Tu peux développer tes 
propres idées et les intégrer dans ton travail. Le lieu de travail est à Berne et à Lausanne. 
 
Nous nous réjouissons de recevoir ta candidature que nous t’invitons à nous faire parvenir avec les 
documents usuels avant le 23 mars 201223 mars 201223 mars 201223 mars 2012 à l’adresse suivante :  
CSAJ, Patricia D’Incau, Gerberngasse 39, Postfach 292, 3000 Berne 13 ou à patricia.dincau@sajv.ch.  
 
Le co-secrétaire général du CSAJ, Andreas Tschöpe, se tient volontiers à ta disposition pour plus de 
renseignements: 031 326 29 29 


